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桃園市立文昌國民中學 106 年度環境教育計畫 

一、依據 

(一) 教育部補助地方政府辦理環境教育輔導小組計畫作業要點。 

(二) 環境教育法第 19 條。 

(三) 加強學校環境教育三年實施計畫。 

二、目的 

整合各項資源，實現環境保護、紮根環境教育、建構低碳校園為策略，共同研擬行動方案，

並付諸行動力，落實本校環境教育中長程計畫。 

三、計畫目標 

(一) 健全學校環境保護小組運作。 

(二) 發展校本課程融入環境教育。 

(三) 實施環境教育週，由全校教職員工生共同參與。 

(四) 優選場域辦理環境教育校外教學。 

(五) 惜福愛物養成友善環境素養。 

(六) 提升教職員工生的環境教育知能與素養。 

四、執行期程：民國 106 年 1 月至 12 月。 

五、計畫背景 

(一) 環境概述 

本校創校至今 61 年，隨著桃園市區發展周邊社區面貌不斷轉變，周圍稻田隨著工商產

業發展而不復在，周邊新舊社區林立，舊公寓、新社區大樓、傳統市場、夜市、新興賣場比

鄰而立，繁榮當中卻充滿著城市發展所帶來的衝突，也因為如此家長、學生的組成非常廣泛，

士農工商人才薈萃，對於學校的發展以及支持更是不遺餘力，現任校長蘇佐璽對於學校建設

更是著重，在不斷四處奔走之下，社區資源、政經資源不停挹注至本校，各項建設更使本校

雖有悠久歷史卻更顯欣欣向榮，蓬勃發展，尤其本校學生藝文氣息興盛，國樂社團屢屢在桃

園縣及全國等級競賽創下佳績，更於 100 年度承接桃園市青少年國樂團業務，為桃園市代訓

團員，並在各項演出獲得莫大迴響與支持，使得本校不但擁有素質精良的學生更在人文發展
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上有顯著的特色及成果，這也對本校健康促進發展推動帶來契機。 

(二) 學校及社區情況概述 

本校鄰近南崁溪流域，三民運動公園、虎頭山公園以及中正藝文特區，足以針對周邊軟

硬體環境設計校本環境教育課程，如安排南崁溪環溪自行車道自行車生態校外教學活動等，

以提升學生對於周邊社區環境之認識，以及提昇環境教育教學成效。 

本校校舍多半年過 40 載，但近年仍積極改善硬體建設，更新照明設備，使用較為節能

省碳之 T5 燈管，甚至選用 LED 燈具。此外校園平面亦積極改用透水性鋪面，強化透水性，

避免暴雨後產生積水，以及掏空地下砂土，101 年度更爭取補助將校園圍牆改成穿透式開放

圍牆，並加強綠化，實有成效。 

六、計畫發展架構 

以全校朝向未來的教育願景為依歸，結合行政處室推動環境教育相關事項、國內推動綠色

學校之發展面向為方針，進一步納入本校環境條件與特色，經學校環境推動小組討論並廣徵學

校師生意見後，共同研擬計畫，其發展架構圖，如下所示： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

七、辦理內容 

(一) 規劃原則 

1. 依校園整體環境條件及特色，發揮環境推動小組功能，訂定環境教育計畫於 106 年 1 月提

交主管單位備查。 

2. 鼓勵學習領域教學研究會、教師社團，進行環境教育議題的專業成長活動。 

3. 因應環境相關節日，舉辦文藝展演或創作徵選活動，配合環境政策、重大議題等，辦理宣

導活動；結合節能省水生活措施，獎勵表現優異的班級、社團、志工。 

環境倫理 

健康 

促進 
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4. 檢討校外教學內容，徵詢民間環境教育專業組織，共同規劃辦理各學年，適合不同主題的

校內、校外的環境教育場所、設施參訪及教學方案。 

5. 結合社區志工、學生社團參與學校環境行動，如環境稽核、資源分類、回收、生態調查、

辦理成果發表，以推廣行動經驗。 

6. 教職員工依環境教育核心主題、專業主題辦理人員教育訓練。人事單位製表登記訓練主題、

時數；會計單位因應學校環境教育課程與活動編列支援經費，併納入各處室業務需要辦理。 

八、內容概要   

(一) 成立環境教育推動小組 

職稱 成員 執掌 

召集人 校長 綜理推動環境教育工作事宜、政策督導 

環境教育聯絡窗口 衛生組長 
協助環境教育計畫規劃歷程、溝通協調、會議籌備安排，

及對外聯繫、辦理計畫書與年度成果彙整提報 

諮詢支援 家長會長 家長環境教育及協助相關活動之推展 

環境規劃 總務主任 
規劃環境空間、校園永續及場地設施改建、更新與活化；

綠色採購 

研究規劃 教務主任 規劃課程融入環境教育、教師專長增能與課程研發推動 

研究規劃 學務主任 

規劃環境教育各項議題，融入學生生活公約、辦理學校

特色與學生參與協調議題。 

研究規劃 輔導主任 推動環境倫理、志工組織因應友善校園規劃與執行 

課程教學組 
教學組長、各領域召集

人 

環境課程計畫執行及協助教務相關推動工作 

學生活動組 生教、衛生組長 推動環境整潔、衛生維護及安全宣導 

教學推廣組 各班導師 
環保教育課程落實執行、資源分類、環境整理、垃圾減

量、生態教學設計 

社區推廣組 科任老師 協助社區環境生活與活動教育工作 
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(二) 課程研發 

獎勵校本課程研發、提供環境教育專業輔導管道，逐步充實有學校特色的、按各學年核

心的、進階的需要，增加 4 小時以上環境教育課程與教學的教材和輔助資源。 

(三)擬定環境教育教學計畫 

以校園為環境教育素材，落實綠色、生態、永續校園教育，結合專業夥伴共同經營學校

環境教育、實施校外教學。 

(四) 社區參與 

設定學校環境行動項目、內容與方式，鼓勵社區志工、學生志工參與行動工作坊，共同

設定行動目標，檢討行動經驗，及發表成果。 

九、時程規劃 

    以甘特圖示之 

    月  次 

              

工作項目 

106 

年 

01 

月 

106 

年 

02 

月 

106 

年 

03 

月 

106 

年 

04 

月 

106 

年 

05 

月 

106 

年 

06 

月 

106 

年 

07 

月 

106 

年 

08 

月 

106 

年 

09 

月 

106 

年 

10 

月 

106 

年 

11 

月 

106 

年 

12 

月 

1. 成立環境教育

推動小組 

            

2. 進行現況分析

及需求評估 

            

3. 決定目標及議

題 

            

4. 擬定環境教育

計畫 

            

5. 建立環境教育

網站與維護 

            

6. 執行環境教育

計畫 

            

7. 過程評量             

8. 成效評價後測              

9. 資料分析             

10. 報告撰寫             
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十、預期效益 

(一) 研發與創新相關環境教育之教材及輔助資源，供全校教職員生使用。 

(二)年度辦理環境教育週，以學校為中心，並結合社區家長及民眾，共同參與推展環境教育。 

(三)引進民間活力、專業諮詢、促進夥伴參與，以多元方法推動學校環境教育。 

(四) 落實做中學，從學校做起，培養共同計畫、執行、評估環境行動經驗。 

(五) 鼓勵本校教職員生參與環境教育人員訓練，將環境教育之經驗傳承下去，以達成友善環境及

永續校園之終極目標。 

十一、 經費來源 

(一) 學校編列經費或相關收入、捐贈等來源。 

十二、 考核與獎勵 

(一) 定期招開環境推動小組會議。 

(二) 建立成員自我評鑑機制及檢討改進措失。  

(三) 重視鼓勵與輔導，公開表揚推動環境教育有功之教職員工生。 

十三、 本計畫陳請  校長核定後實施，修正時亦同。 

 


