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陪孩子

尋找未來

彭明輝

Part 1

打破玻璃天花板

1、為何不敢做自己？

 「行行出狀元」與「萬般皆下品」，妳信哪個？

 農業時代的木匠與村塾老師

2、吳寶春求學記

 麵包師傅想當CEO？

 高雄店年收兩億，其中一億是

500元麵包，每年賣20萬個。

 海外設店，積滿20億，利潤三

成，每年總額6億。

 年淨利6億，可以擠身全球工具

機業前百大。

 創新有很多種方式，製造業可

以創新，服務業也可以創新。

3、從主廚到CEO的道路

 陳嵐舒，28歲，台大外文系畢業

 巴黎斐杭迪（Ferrandi）高等廚藝學校第一名畢業

 2013年頂級法式料理盛宴，泰晤士河畔，每人650

英鎊

4、誠品賣什麼？ 年營業額超過百億
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Part 2 

適性發展的現實基礎

1、業界對人才的定義遠比學校寬廣

 能力有很多種：聰明、精明、幹練、溫馨、熱情

 人才有很多種：研究、發明、行銷、公關、領導

2、服務業就業人口高達70%

(2011年)
3、服務業最夯的時代

 2009年起服務業與製造業開始平分前10大的寶座

 2011年還有華碩、鴻海、台積電、奇美電

 2012年剩鴻海、宏達、台積電、中鋼

 2013年卻變成「王品、統一、誠品、中華電信、

Google、星巴克、台積電、長榮航空、台灣無印良

品、中華航空」

 股票分紅不再、責任制、爆肝、過勞死、代工產業

很難發揮創意、前景不明

4、三足鼎立的股市

 傳統機械工業股價激升

 大立光：光學鏡頭

 川湖：伺服器滑軌

 裕隆日產汽車

 亞德：氣動元件

 可成：鎂合金壓鑄

 上銀：軸承元件

 巨大：腳踏車

 為升：胎壓感測器

5、薰衣草森林：鄰家女孩創業記

 詹慧君（銀行）+ 林庭妃（教鋼琴）

 九年內發展成五個獨立品牌，10個

連鎖店，百名員工，年營業額3.5

億，將在北海道設分店。
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Part 3 

未來產業需要什麼能力

1、體驗經濟的時代

 農業→礦業與工業→服務業→體驗經濟

2、從「技術掛帥」到「使用者經驗」

 重要的是「使用者經驗」，而非軟硬體規格

3、科技業的創新動力不再是技術

 AT&T無線通訊數位通訊服務「mMode」

4、專業掛帥的落伍思想

 凱瑟醫院（Kaiser Permanente） 案例

5、IDEO 的跨領域創意團隊

 只賣創意，不賣專利、品牌、技術、貨物

 團隊組成：人類學者 + 社會學者 + 心理學者 + 

機械工程師 + 電機工程師 + 資訊工程師
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Part 4 

升學之路無限寬廣

1、名校保證了什麼？

 99年基北區高中升學率與排名

 建中後段600人學測不必然考得比附中前段500人好

http://blog.udn.com/ckhsaturn/4336593

2、學歷不如能力 3、熱門科系的收入比名校的冷門科系多

資料來源：104人力銀行＞薪資情報＞升學就業地圖

80%50%37%23%15%23%輔仁電機

54%30%18%6%0%23%台大語文
及人文

65%40%23%14%6%40%台大政經
社會心理

81%60%47%31%22%25%台大企管

91%76%58%47%39%35%台大機械

79%75%64%50%43%26%中央電機

>四萬>五萬>六萬>七萬>八萬

月薪年資五
年以上

科系

台大各學院與他校電機系畢業校友月薪統計

4、冷門科系換個研究就能改善收入

資料來源：104人力銀行＞薪資情報＞升學就業地圖

99%85%53%38%30%36%輔仁電機所

82%57%39%28%21%20%台大政經社
會及心理所

86%70%52%35%26%25%台大企管所

100%85%68%52%34%25%台大機械所

100%92%74%58%43%40%中央電機所

─100%76%63%49%25%台大電機所

100%96%82%64%50%36%交大電機所

>4萬>5萬>6萬>7萬>8萬

月薪年資五
年以上

科系

台大各研究所與他校電機所畢業校友月薪統計 5、雙主修與輔系：化解興趣與現實的衝突

 孩子想念歷史系，爸媽要她念法律系，怎麼辦？

 4+2年制（德國制）

 孩子可以有多種配套：歷史系、歷史系&法律系+

法律所、法律系&歷史系+歷史所、法律系&歷史系

+法律所

 爸媽可有多元選擇：法律系、法律系&歷史系+法

律所、歷史系&法律系+法律所、法律系&歷史系+

歷史所、



5

Part 5

用心學習，安心成長

歡喜做自己

第一部：生涯發展的陷阱與智
慧

1、棋錯一著，白走十年冤枉
路？

2、人生是複選題，不是單選
題

3、假如我當年選了另一個跑
道

4、十二年國教爭什麼？

5、安頓失常與無常的恐懼

6、輕重、先後與取捨

7、飛蛾撲火的面子問題

8、後悔是最無聊的事

第二部：職場丕變，顛覆傳統生涯觀念

9、你需要全新的職場概念

10、I型、T型與π型人的迷思

11、你怎麼知道該選什麼？

12、搭起書本與世界的橋梁

13、職場沒有窄門

14、我要念冷門科系

15、成績單上看不見的才華

16、為什麼要上大學？

17、用心學習，安心長大

第三部：怎樣活，才能多一點自我

18、外在的成就與真實的自我

19、悅納自己與逃避自我

20、人生更美好的可能 結語：教育失能與自力救濟

Q&A


